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@ RIGAS 1. SLIMNICA

APSTIPRINATS
SIA “Rigas 1.slimnica” valdes

2017.gada 31. janvara s&dg, prot. Nr.4, [emums Nr.2
ar grozjumiem, kas apstiprinati 2019.9ada I.janvara valdes sédé, prot. Nr.1/12019, [émums Nr.5
ar grozijumiem, kas apstiprinati 2019.9ada 19.jinija valdes sedé, prot. Nr.18/2019, lémums Nr.1

NOLIKUMS

Etikas komisijas nolikums
Nr.NL-9/02
Visparigie jautajumi
SIA Rigas 1.slimnica” Etikas komisija (turpmak — Etikas komisija) ir pastavigi funkciongjosa
institiicija, kuras uzdevums ir objektivi un vispusigi izvertét Slimnicas darbinieku (turpmak —

darbinieku) Etikas kodeksa noteikto normu ievéroSanu, izskatot siidzibas (iesniegumus) par
darbinieku neétisku ricibu vai ricibu, kas ir pretruna Etikas kodeksam.

Nolikums nosaka Komisijas izveidoSanas kartibu, Komisijas tiesibas un pienakumus, komisijas
darba organizaciju un tas loceklu atbildibu.

Komisijas izveidoSana un sastavs

Komisija tiek izveidota un tas sastavs tiek apstiprinats ar SIA “Rigas 1.slimnica” valdes
(turpmak teksta — Valde) lemumu.

Komisijas sastava ieklauj ne mazak ka 3 (tris) Slimnicas Darbiniekus, kuru profesionala un
sabiedriska darbiba guvusi visparéju Darbinieku cienu un atzinibu. Komisija ievél vaditaju,
kur§ organizeé un vada Komisijas darbu.

Izveidojot komisiju, lémuma norada:

2.4.1. komisijas priek$sedetaju;

2.4.2. komisijas priek$sédetaja vietnieku, kur§ aizvieto priekS§seédetaju ta prombiitnes laika;
2.4.3. komisijas loceklus;

2.4.4. komisijas sekretaru. Par komisijas sekretaru var tikt noziméts ar1 komisijas loceklis.

Komisijas priekSsédetajs organizé un vada komisijas darbu, nosaka komisijas sézu vietu, laiku
un kartibu, sasauc un vada komisijas s€des.

Komisijas sekretars protokole komisijas sédes un noformé sédes laika izstradajamos
dokumentus.

Komisijas pienakumi
Analiz&t un risinat &tiska rakstura konfliktus.
Izskatit Komisijai iesniegtas siidzibas vai iesniegumus.

P&c iesnieguma vai stidzibas izskatiSanas informet iesaistitas personas par Komisijas lemumu
un Komisijas viedokli talakai jautajuma risinasanai, ja tas neietilpst Komisijas kompetencg.
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Veicinat Darbinieku apmacibu, izglitosSanu un informéSanu &tikas un interesu konflikta
noveérsanas jautajumos.

Sniegt konsultacijas Slimnicas Darbiniekiem par &tiskas ricibas jautajumiem un izteikt
priekslikumus vai ieteikumus &tisku problému risinasana.

Apkopojot Komisijas riciba esoso informaciju par izskatitajam stidzibam vai iesniegumiem,
shiegt ierosinajumus par izmainam un/ vai papildinajumiem Etikas kodeksa.

Etikas komisija var izskatit Slimnicas darbinieku sagatavotas publikacijas vai pazinojumus un
pienemt I[émumus par deontologijas principu ievérosanu Sajas publikacijas.

Izskatit trauksmes c€l€ju zinojumus.

Komisijas tiesibas

Savas kompetences ietvaros pieprasit un sanemt informaciju no darbiniekiem.

Uzaicinat darbiniekus uz Etikas komisijas sédi informacijas un priekslikumu snieganai etikas
joma.

Lemt par priekSlikumiem &tiku reglament€joSo iek$€jo normativo aktu pilnveidoSanai un

uzlaboSanai.

Atkariba no parkapuma rakstura versties pie Slimnicas valdes vai valdes priekSsédétaja ar
ierosindjumu par disciplinarsoda pieméroSanu darbiniekam, kas parkapis Etikas kodeksa
normas.

NepiecieSamibas gadijuma Komisijas darba bez balss tiesibam pieaicinat konsultantus vai
ekspertus, kuri ir kompetenti vai kuriem ir pieredze attiecigu konfliktu risinasana.
Komisijas darba organizacija

Jautdjuma izskatisanu par darbinieka Etikas kodeksa normu parkapumu Etikas komisija var
ierosinat ar iesniegumu:

4.8.1. darbinieki;
4.8.2. cita persona, kuras intereses tieSi vai netiesi aizskarusi darbinieka riciba.

Persona, kas ierosina jautajuma izskatiSanu par Etikas kodeksa parkapumu, iesniegumu vai
stidzibu iesniedz rakstiski.

Etikas komisijas darbs notiek sédeés. Etikas komisijas sédi sasauc Etikas komisijas
prieksSseédetajs. Gadijuma, ja €tikas komisija tiek sasaukta iesnieguma vai siidzibas rezultata,
komisijas priekSsédétaja pienakums ir sasaukt sédi septinu darba dienu laika no iesnieguma
registréSanas briza.

Etikas komisijas priek$seédetajs nodro$ina ar jautdqjumu saistito dokumentu nosiitisanu Etikas
komisijas locekliem ne vélak ka tris darba dienas pirms sédes.

Par sédes norises laiku un vietu Etikas komisijas priek$sédetajs nosita Etikas komisijas
locekliem pazinojumu elektroniski vai informé mutiski tris darba dienas pirms sédes.

Etikas komisijas sedes ir slégtas. Etikas komisija ir lemttiesiga, ja tas sedé piedalas vairak neka
puse no Etikas komisijas locekliem.

Etikas komisija pienem savus lemumus ar klateso$o balsu vairakumu. Balsim sadaloties lidzigi,
Jjautajums tiek izskatits atkartoti.

Etikas komisijas lemumiem ir ieteikuma raksturs.

Etikas komisijas loceklis nedrikst piedalities Etikas komisijas sédg, ja vin$ tiesi vai netie$i ir
ieintereséts iesnieguma izskatiSana.
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Etikas komisijas sédes protokolg, protokola noradot:
4,17.1. sédes norises laiku un vietu;

4,17.2. sédes dalibniekus;

4.17.3. jautajumu apsprieSanas gaitu un saturu;

4.17.4. balsosanas rezultatus, noradot katra Etikas komisijas locekla balsojumu ,par” vai
,pret” par katru [émumu;

4.17.5. pienemtos [émumus.

Etikas komisijas séZzu protokolus paraksta tie Etikas komisijas locekli, kuri piedalijusies
attiecigaja Etikas komisijas sede.

Etikas komisija, ja tas nepiecieSams, uz sédi paskaidrojumu snieg$anai uzaicina personu, kas
iesniegusi iesniegumu, un darbinieku, par kuru iesniegts iesniegums.

Etikas komisija, izskatot sanemto iesniegumu, pienem lémumu par lietas ierosina$anu vai
atteikumu ierosinat lietu.

Nav pielaujama jebkadu nelabveligu seku radiSana darbiniekam vai personai sakara ar
iesnieguma iesniegSanu.

Etikas komisija ievéro konfidencialitates, neitralitates, godiguma un korektuma principus.
Iesaistitas personas tiek iepazistinatas ar Etikas komisijas [emumu.

Komisijas un tas loceklu atbildiba

Etikas komisija ir atbildiga par $aja nolikuma paredzéto funkciju izpildi.

Etikas komisija ir atbildiga par pienemto lémumu atbilstibu Etikas kodeksa normam un citu
tiesibu aktu prasibam.

Dokumenta izstradatajs/
izstradataju grupas parstavis:  S.Mascinska Juriste

Grozijumu kopsavilkums

Versija Izmainas Grozijumi apstiprinati

01

2019.gada I.janvara valdes
Papildinats ar punktu 3.8. sédeé, prot. Nr.1/2019, lemums
Nr.5

02

2019.gada 19.junija valdes
Papildinats ar punktu 3.9. séde, prot. Nr.18/2019, lemums
Nr.1
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